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 د ریس پیغام

هـ ش کال د  ۱۰۴۱د علمی کورنۍ درنو لوستونکو! خوښ یم چې د حقوقو او سیاسی علومو پوهنځی د 

هـ  ۱۰۴۱ستراتیژیک پلان تطبیقی راپور له تاسو سره شریک کوم. د حقوقو او سیاسی علومو پوهنځي د 

ه رانغاړی مواردو درلودونکی دی چې په خپله محدوده کې ټول هغه فعالیتون ۲۳ش کال تطبیقی پلان د 

 چې د پوهنځی د ستراتیژیکو موخو د لاسته راوړلو لپاره یې اجراء کول اړین دي. 

د حقوقو او سیاسی علومو پوهنځي ټولو اړوندو څانګو )ډیپارتمنټونو، مدیریتونو او د تضمین کیفیت کمېټو( 

نی چې یې هغه کړد همدی تطبیقی پلان پر بنسټ خپل کاری او عملیاتی پلانونه ترتیب کړی چې له مخی 

هـ ش کال کې یې اجراء کول پیش بینی شوی په درست او منظم ډول سره ترلاسه شی. په همدی  ۱۰۴۱په 

موخه د حقوقو او سیاسی علومو پوهنځی د ستراتیژیک پلان د تطبیق څخه په مختلفو وختونو کې لازم 

 او هدایات وړاندی کړي دی.  نظارت ترسره کړی او د چارو د ښه بهبود په موخه یې لازم پیشنهادونه

د حقوقو او سیاسی علومو پوهنځی ټولو اړوندو څانګو د تطبیقی پلان د میاشتینی، او ربعوار راپورونه 

ترتیب کړی او په دی سره یې د خپلو ستراتیژیکو موخو د لاسته راوړلو زمینه برابره کړی. په همدی 

رایطو په کتو سره لازم پیشنهادات د شته ستونزو د حل ترتیب ټولو اړوندو شعبو د خپلو کارونو او عینی ش

 په موخه پوهنځي ته وړاندی کړی دی.

په پلان کې د ټولو پیشبینی شواهدو په موجودیت مشمول دی. د د ستراتیژیک پلان کلنۍ تطبیقي راپور 

ې ه کړنی چتطبیقی پلان د ټولو اجراء شوو موارد اسناد اوشواهد په دی راپور کې ضم شوی دي. ټولی هغ

د پلان برخه وی په حداکثر شکل سره اجراء شوی دي. د یادولو وړ ده چې د تطبیقی پلان ځینی برخی په 

هېواد کې دشته وضیعت له امله هغه ډول چې پیشبینی شوی دی نه دی اجراء شوی او په دی راپور کې 

 یې د نه اجراء کیدو دلایل هم وړاندی شوی دی.

سیای علومو پوهنځي له ژمن او فعال کاري ټیم څخه مننه کوم چې په پوره په پای کې زه د حقوقو او

صداقت او ایماندارۍ یې د ددی علمی کاروان لپاره نه ستړی کیدونکې هلې ځلې کړي او د لا پرمختګ په 

لور ګامونه اخلي، هیله مي داده چې په ګډه سره خپلو ټاکلو اهدافو ته ورسیږو  او د خپلو پلانونو ټولی 

 خی او ژمني په ښه شکل عملي کړو.بر

 

 زاهدالله )سیدي(

 د حقوقو او سیاسی علومو پوهنځی ریس
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 مقدمه
کال تر پایه  ۱۰۴۱کو موخو د لاسته راوړلو لپاره د اسی علومو پوهنځي د خپلو ستراتېژېد حقوقو او سی

پوهنځي ټولو اړوندو برخو د . د ه د تطبیقی پلان له مخي ترسره کړيپوری په لازم ډول خپل فعالیتون

 چې د ي برخيتطبیقی پلان مطابق د خپلو عملیاتی پلانونو د جوړولو وروسته ټولی هغه اختصاص

په هـ ش کال کې ترسره شوی وی په ۱۰۴۱او باید په  موخو د لاسته راوړلو لپاره اړیني وي ستراتیژیکو

  لازم ډول ترسره کړي دي. 

ه وخت کې په لازم ډول د استادانو او اداري کارمندانو نظریات ترلاسه دا چې د تطبقي پلان د جوړولو پ

شوی و او پلان د ستراتیژیکو موخو د لاسته راوړلو لپاره عینی شرایطو ته په کتو ترتیب او تائید شوی و 

نو د حقوقو او سیاسی علومو پوهنځی دغه پلان په مناسب ډول عملی کړی. د تطبیقی پلان هغه برخي چې 

نو مشکلاتو په اساس نه دی ترسره شو په دی راپور کې په مشرح ډول د دلایلو په اساس ذکر شوی د ځی

دي. په دغه راپور کې د تطبیقی پلان د ټولو مواردو د ترسره کېدو او نه ترسره کېدو اسناد او شواهد ځای 

ه دغه استول شوی او پ پر ځای شوی چې د پلان او پالیسۍ کمېټي د تائید وروسته د پوهنځی علمی شورا ته

 شورا کې د بحث څخه وروسته د رایو په اکثریت تائید او د مؤسسی علمی شورا ته وړاندی شو دی.

په دغه راپور کې د ټولو اړوندو کړنو اسناد او شواهد د نمونی په شکل سره ذکر شوي دي لکه د کال په 

و مینارونه او ورکشاپونه د مختلفو موضوعاتجریان کې د محصیلینو او استادانو لپاره په هره میاشت کې سی

په اړه وړاندی شوي خو په راپور کې ددغي ورکشاپونو او سیمینارونو څخه یې د نمونی په شکل ذکر 

شوی دی. همدارنګه د ځینی کړنو لپاره د شواهدو شتون ته اړتیا نه لیدل کیده په همدی اساس یې د شواهدو 

ه لکه دکال په جریان کې د استادانو لخوا د تدریسی بهیر دوامداره او اسنادو د راوړلو څخه ډډه شوي د

 جریان. 

باید ذکر شی چې د حقوقو او سیاسی علومو پوهنځی په مجموعی ډول سره دخپل پلان د عملی کولو له 

طریقه مختلفی لاسته راوړنی درلودلی دی چې ددی راپور په وروستۍ برخه کې یې یادونه شوی او هغه 

د حقوقو او سیاسی علومو پوهنځی ورسره د کال په جریان کې مخ شوی دی هم ور څخه  ستونزی چې

 یادونه شوی چې د راپور په ورستۍ برخه کې یې د حل لاری د یو پیشنهاد په شکل سره ذکر شوی دي.
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 د طرحو او نوښتونو لپاره د یوی ورځی مشخص کول. .13
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 د تطبیقی پلان موارد، اسناد او شواهد

 د اجراء ډول فعالیت

د لوړو مراجعو په وړاندې د  (1
 کول:پوهنځی استازولی 

  د پوهنتون د )معاوینیتونو او ریاست
مقام( په وړاندی د پوهنځی نماینده 

 ګی کول
  د لوړو زده کړو وزارت او استازو

 پر وړانی نماینده ګی کول.
  د هېواد د نورو حکمی اشخاصو په

 وړاندي د پوهنځی نماینده ګي کول.
 

د حقوقو او سیاسی علومو پوهنځی د ټولو اړوندو  (1
اداراتو په وړاندی قانونی او لازمه څانګو او 

 استازولی ترسره کړی ده:
  د حقوقو او سیاسی علومو پوهنځی د مؤسسی د

ریاست مقام او معاوینیتونو په وړاندی قانونی 
 استازولی ترسره کړی ده.

  د حقوقو او سیاسی علومو پوهنځی د لوړو زده
کړو وزارت په وړاندی په لازمو وختونو کې 

 لی ترسره کړی ده.مناسبه استازو
  د حقوقو او سیاسی علومو پوهنځي د ټولو حکمی

اشخاصو پروړاندی د پوهنځی مناسبه استازولی 
ترسره کړی ده او په ټولو هغو مواردو کې چې د 
پوهنځی د پلان مطابق ضرورت پیدا شوی یادو 

 حکمی اشخاصو ته مراجعه شوی ده. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

په نماینده ګۍ ګډون کول او خپل راپرونه وړاندی کولد ؤسسی په علمی شورا ګانو کې د پوهنځي   
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(۱۰۴۱/۱۳/۲د مستقبل پوهنتون سره د هوکړه لیک د رامنځته کولو په وخت کې د پوهنځي دریس شتون )  
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(۱۰۴۱/۱۱/۵ته مبارکی ورکول )د پوهنځي په نماینده ګۍ فارغو محصیلینو   
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(۱۰۴۱/۱۴/۱۱د کونړ پوهنتون سره د تړون په وخت کې د حقوقو پوهنځي په نماینده ګۍ د پوهنځي د رهبرۍ شتون )  
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 (۱۰۴۱/۱۳/۱۱بهاری سمستر د پیل پر مهال د حقوقو پوهنځي د رهبرۍ شتون ) د

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(۱۰۴۱/۱۱/۵د پوهنځي په نماینده ګۍ د پوهنځی د رهبرۍ شتون )د متفرقه کانکور ازموینی پر مهال   
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 د اجراء ډول فعالیت
  د پوهنځي د علمی شوراګانو د غونډو

 کولنماینده ګي 
  د پوهنځي په اړینو مسایلو د بحث لپاره په

ټاکلی وختونو د علمی شورا غونډي د اجنډا 
 مطابق ترسره کول.

  د کال په جریان کې د پوهنځی د ټول عادی
 غونډو ریاست کول.

 د کال په جریان کې د پوهنځی  د ټولو فوق 
 العاده غونډو ریاست کول.

 

  د حقوقو او سیاسی علومو پوهنځي ټولی
علمی شورا ګاني د مهالویش مطابق 

ترسره کړی. د شورا پریکړی او اجندا په 
 د همدی متن سره ضم شی.

  د پوهنځی ریس او د هغه په نه شتون کې
د پوهنځي معاوین د ټولو اړوندو 

 شوراګانو ریاست ترسره کړی.
  هـ ش کال کې د حقوقو او ۱۰۴۱په

سیاسی علومو پوهنځی )   ( فوق العاده 
 ی دایری کړی دی. شورا ګان

 

   ۱۰۴۱/۱/۱۱(            عادی غونډه      نېټه:۱شورا ګڼه )

 شمیره
د بحث وړ 

 موضوع او اجنډا
 د شوری پریکړې

مسؤل 
 شخص

 ملاحظات

۱ 

کال د  ۱۰۴۱د 
نوی پسرلنی 

سمستر د درسونو 
 جریان په اړه       

هـ ش کال پسرلني سمستر  ۱۰۴۱ـ دا چې د ۱
زده کړو محترم وزارت د پیل شوی، نو د لوړو 

مخکینې هدایت پر بنسټ درانه استادان دې د 
سمستر په پیل کې د خپلو اړوندو مضامینو درسي 
مفردات، کورس پالیسۍ، پلانونه او د دوسیې 
چمتو  کړي او درسي مفردات محصلینو ته په 

 اختیار کي ورکړي

د پوهنځي 
ریاست او 

اړونده 
 څانګي

 

۳ 

د حقوقو او سیاسي 
علومو د پوهنځي د 

نوي مرستیال 
 غوښتنه

دا چې د پوهنځي پخوانې مرستیال استاد حبیب 
الرحمن سربلند د تضمین کیفیت مرکزي کمیټې  

ته معرفي شوی دی، نړ د علمي شورا غړو د 
رایو په اتفاق استاد رشیدالله شینواري د نوي 

توګه د ټاکل کیدو موضوع د  هعلمي مرستیال پ
 ته پیشنهاد شو  موسسئې علمي شورا

د پوهنځي 
ریاست او 

اړونده 
 څانګي

 

۲ 
متفرقه کانکور 

 لپاره تیاری

د متفرقه کانکور د ښه ترسراوۍ په موخه په 
ازموینه کې لوري باید خپل لازم چمتو والی 
ونیسي تر څو د ازموینو پروسه منظمه او شفافه 

 ترسره شي

د پوهنځي 
ریاست، 
اړونده 

څانګي او 
د 

ازمویني 
 کمېټه
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۰ 

 ۱۰۴۴د پوهنځي د 
کال د ستراتیژیک 

 پلان د تطبیق
او د هغې  راپور

 تاییدينظارت 

کال د ستراتیژیک پلان کلني ۱۰۴۴د پوهنځي د 
د شورا غړو  او د نظارت راپور تطبیقی راپور

 په اتفاق د رایو تایید دی 

د پوهنځي 
ریاست، 
اړونده 

څانګي او 
د پلان او 
پالیسۍ 
 کمېټه

 

۵ 

دحقوقو او سیاسی  
علومو د پوهنځي د  

کال د حمل  ۱۰۴۱
راپور تاییدي په 

 اړه

کال د حمل  ۱۰۴۱د حقوقو او سیاسي علومو د 
 د میاشتي راپور د شورا د غړو په اتفاق

د پوهنځي 
 ریاست

 

۶ 
د تدریسي مدیر د 
دندې لایحې د تایید 

 په اړه 

د شورا غړو  هد دندې لایح ریتد تدریسي مدی
 په اتفاق د رایو تایید دی

 د پوهنځي ریاست

 

 

 (۱۰۴۱/۰/۱۳نیټه)                             شورا )عادی(                              (      ۰شورا ګڼه: )

 

 شمیره
بحث وړ 

 موضوع او اجنډا
 ملاحظات مسؤل شخص د شوری پریکړې

۱ 
د تکرار سمستر 
 محصلینو لیست 

تنه محصلین چې د محرومې په  ۲۳
اساس تکرار د سمستر شوي وو د 

کریډیټ د لایحې د داصولو  له مخې 
 خپل سمستر به له سره تعقیب کړي.

پوهنځي ریاست، 
، اړونده څانګي
او  ازمویني کمېټه
 تدریسي مدیر

 

۳ 

د تدریسي 
مدیریت د لومړۍ 

ربعي کاري 
 راپور تاییدی

ه ش کال  ۱۰۴۱د تدریسی مدیریت د 
لومړی ربعي د علمی شورا غړو د 

 رایو  په اکثریت تایید شو.

او  پوهنځي ریاست
 دیریت.تدریسي م
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 ۹/۱۰۴۱/ ۱۰نېټه:                                                                   (            ۱۴شورا ګڼه: )

 ګڼه
د بحث وړ موضوع 

 او اجنډا
 ملاحظات مسؤل شخص د شوری پریکړې

۱ 
تضمین کیفیت د 
ارزونې د پاڼو ) 
 فورمو( تائیدي.

د حقوقو او سیاسي علومو پوهنځي علمي 
( نېټه د ۱۰شورا قوس د میاشي په )

مهالویش سره سم دایره او په اجنډا کې 
شاملو موضوعاتو په اړه بحث وشو چې په 

 لاندې ډول ترې یادونه کوو
تاد  سـ د تصمین کیفیت اړونده د ارزونې ) ا۱

خود ارزیابي، دیپارټمنټونو د ارزیابي او د 
پوهنځي د ارزیابي ( فورمې د شورا د غړو 

 لخوا د رایو په اتفاق تائید دی .

د پوهنځي 
ریاست، 

اړونده څانګي، 
تضمین کیفیت 

 کمیټه.

 

۳ 

په تولګیو کې د 
کیفیت د تضمین د 

معیارونو د غوښتنې 
پر مبناء د محصلانو 

پر مټ د ځان 
 پیل. ارزونې

پریکړه وشوه چې ښکیلو اړخونه باید اړونده 
ارزیابي ترسره او راپور یې اړونده مسؤلینو 

 سره شریک کړي.

د پوهنځي 
ریاست، 

اړونده څانګي، 
تضمین کیفیت 

 کمیټه.

 

۲ 

په تولګیو کې د 
کیفیت د تضمین د 

معیارونو د غوښتنې 
په اساس د تحصیلی 

نصاب ) کورس 
پالیسی (  د ارزوني  

 پیل.

د پوهنځي څانګو او د تحصیلی نصاب 
کمیټې ته لارښوونه وشوه چې د کورس 

پالیسیو تطبیق ارزیابي ترسره او راپور یې 
 اړونده برخو سره شریک کړي.

د پوهنځي 
ریاست، 

اړونده څانګي، 
تضمین کیفیت 

کمیټه، او 
تحصیلي 

 نصاب کمېټه

 

۰ 
د پوهنځي د کمیټو 

اړوندو چارو 
 تکمیلول.

اړونده کمیټو ته سپارښتنه وشوه د پوهنخي 
چې د  ارزونې په پایله کې چې کوم فیډبیک 

ورسره شریک شوې نیمګړتیاوې دې رفع 
 کړي او راپور یې شریک کړي.

د پوهنځي 
ریاست، 

اړونده څانګي، 
تضمین کیفیت 

اړونده ټولې 
 کمېټي.

 

۵ 
اړونده څانګو  د 

عملي برنامو پلان 
 په اړه.

لارښوونه وشوه چې عملي اړونده څانکو ته 
برنامو کې پاتي برخې ژر تر ژره تکیمل په 

 موخه لاس په کار شي

د پوهنځي 
ریاست، 

اړونده څانګي، 
تضمین کیفیت 

 کمیټه.

 

۶ 
د ښکیلو اړخونو د 

اړونده پلانونو د 
 تطبیق څارنه.

ښکیلو اړخونو ته لارښوونه وشوه چې 
اړونده پلانونه د تطبیق په څخه باید په جدي 
ډول څارنه وکړي او د تطبیق په برخه کې 

د پوهنځي 
ریاست، 

اړونده څانګي، 
تضمین کیفیت 
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دې جدي کار وکړي ترڅو اړونده پلانونه په 
 وروستي ربع کې تطبیق کړي .

اړونده ټولې 
 کمېټي.

۱ 

علمي شورا ته 
پوهنځي عقرب د 
میاشتي د کاري 

 راپور وړاندې کول

د حقوق او سیاسي علومو پوهنځي د عقرب 
 د میاشتي تائید دی

د پوهنځي 
 ریاست.

 

۸ 
ښکیلو اړخونو د 

راپورونو د 
 اصلاحات په اړه

د پوهنځي د ښکیلو اړخونو ته لارښوونه 
وشوه چې خپل اونېز کاري پلانونه راپور 

ی کې ـ میاشتنې باید د همدې اوونۍ په پا
راپور د خپلو نوبتي شوراګانو او د ربعوار 
راپور باید علمي شورا څخه تائید او اړوندو 

 برخو ته  واستول شی.

د پوهنځي 
ریاست، 

اړونده څانګي، 
تضمین کیفیت 

اړونده ټولې 
 کمېټي.

 

                                                                               (۶شورا ګڼه: )

                                                           عادي غونډه

 ۱۰/۶/۱۴۰۱نېټه:  

 شمیره
د بحث وړ 

 موضوع او اجنډا
 ملاحظات مسؤل شخص د شوری پریکړې

۱ 

ه ش کال ۱۰۴۱
خزاني سمستر  
پیل لپاره چمتو 

 والی

د حقوقو پوهنځی خزانی سمستر به په 
او د محصلینو د ښه  پوره چنو والی

تدریس او نوښتنونو سره سم پیل شي او 
ښکېل اړخونه په دې برخه کې پوره 

 تیاري ولري.

د پوهنځي ریاست، 
او  څانګياړونده 

 یت.تدریسي مدیر
 

۳ 

د خزاني سمستر 
لپاره د علمي 
برنامو پلان 

 ترتیبول

حقوقو پوهنځي د خزاني سمستر لپاره د 
پلان د شورا دواړو څانګو عملی برنامو 

 د غړو رایو په اکثریت سره تایید شو

د پوهنځي ریاست، 
، څانګياړونده 

حقوقي کلینیک او 
تضمین کیفیت 

 کمېټه.

 

۲ 

د حقوقو او 
سیاسی علومو 

پوهنځي د قضاء 
او څارنوالۍ 
څانګي د نوي 

 امر ټآکل.

رشید الله شینواری د قضاء او څارنوالۍ  
ه د څانګې نوی آمر شوراغړو د رایو پ

 اکثریت سره تایید شو

د پوهنځي ریاست، 
، څانګياړونده 

او اړونده کمېټي 
 یت.تدریسي مدیر

 

۰ 

د حقوق او 
سیاسی علومو 

پوهنځی د اسد د 
میاشتي راپور 

 تاییدی

پوهنځي اسد د میاشتې کړنو راپور د 
 رایو په اکثریت تایید شو

  د پوهنځي ریاست
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۶ 
د مونوګرافونو 
اړوندو چارو 

 تعقیبڅارنه او 

د پخواني شورا پریکړي په اساس به 
مونوګرافونو چارې د دواړوڅانګو او 

څیړنی کمیټې لخوا په ښه شکل تنظیم او 
 پر مخ وړل کیږي

د پوهنځي ریاست، 
او   څانګياړونده 

 څېړنو کمېټه
 

۱ 
د دعلمی شورا 

 نوې غړې
بادام ګل رحیمي د حقوقو پوهنځي د 

 وشعلمي شورا نوي غړي په توګه تایید 
  

 

یعلمي شور  

 

 د حقوقو او سیاسي علومو پوهنځي د علمي شوری محترمو غړو!

ډه ترسره کړي، هیله ده غون( نوبتې ۸) ل کال لپاره خپله۱۰۴۱د پوهنځي علمي شوری په پام کې لري چې د لاندې اجنډا سره سم، د 

کې یقیني کړئ.شتون مو په   

وخت:                          شنبهورځ:       لمریز ۱۰۴۱/ ۷/ ۱۱  نېټه:   10: ځای: د پوهنځي ریاست           

شوری د غړي نوم د ګڼه موضوع  کتنې لاسلیک 

 پوهځي د ربعوار راپور تائیدی .8

 امتحاناتو کمیټي د نوي غړي معرفي .2

 تدریسی مدیریت ربعوار راپور تائیدی .6

 حقوقی کلینیک د نوي صنف ایجادد  .4

 د تضمین کیفیت د چارو ګړندې کول .5

 متفرقه موضوعات:

   زاهدالله سیدي ۱

   احمد نشاط کلیوال ۲

   رشیدالله شینواري ۱

   لطف الله عزیزي ۰

   محمدظهور شریفي ۵

   نقیب الله مطمین ۶

   نور انور فاروقي ۷

   بادام ګل رحیمي ۸

۹    

 

 درنښت

 زاهدالله سیدي

( ۸ګڼه: )      ۱۰۴۱/ ۷/ ۱۲  د خپرېدو نېټه:   

 لمریز
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 د پوهنځي د علمی شوراګانو ریاست کول )تاریخ، د پوهنځي د علمی شوراګانو د مهالویش مطابق(
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 د حقوقو پوهنځي د علمی شورا ګانو ریاست کول.
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 مقرارتو، پرېکړو او قوانینیو تطبیق او څارنه کول:پوهنځی د لایحو، 

 د اجراء کیدو ډول فعالیت ګڼه

د لوړو زده کړو وزارت، د مؤسسسسسسسسسسی او پوهنځی د  یحو،  ۱
 مقرارتو، پرېکړو او قوانینیو تطبیق او څارنه کول:

  په ټولو تدریسسسی، علمی او مالی بر و کد د لوړو
 یحو او زده کړو وزارت د قوانینو، مقرراتو، 

 پرېکړو تطبیق او د هغد څ ه نظارت کول.
  په ټولو تدریسسسسسسسی، علمی او مالی بر و کد د لوړ

وزده کړو وزارت د قوانینو تر څنګ د مؤسسی د 
اصسسسسسسسولو، مقرراتو،  یحو او پریکړو تطبیق او د 

 هغی څ ه نظارت کول.
  په ټولو تدریسسسی، علمی او مالی بر و کد د لوړو

نینو تر څنسسګ د پوهنځي د زده کړو وزارت د قوا
اصسسسسسسسولو، مقرراتو،  یحو او پرېکړو تطبیق او د 

 هغد څ ه نظارت کول.

 

د حقوقو اوسیاسی علومو پوهنځی د لوړو 
زده کړو وزارت، مؤسسسسسسسسسسی او پوهنځی 
اړوند ټولی لایحی، مقررات، پریکړی او 
په منظم ډول تطبیق او څارنه یې  قوانین 

 کړی. 

  مالی په ټولو تدریسسسسسسی، علمی او
برخو کې اړونسسسسد قوانین تطبیق 
شسسسسسسسوی او د تطبیق څسسسارنسسسه یې 

 ترسره شوی ده.
  په ټولو تدریسسسسسسی، علمی او مالی

برخو کې د مؤسسسسسسسسسسی د قوانینو، 
پریکړو او اصسسسسسسسولو تطبیق او 

 نظارت ترسره شوی دی.
  په ټولو تدریسسسسسسی، علمی او مالی

بسسسرهسسسو کسسسې د لسسسوړو زده کسسسړو 
وزارت د لایحو او قوانینو تر 

پسسوهسسنسسځسسی لایسسحسسی او  څسسنسسسسګ د
مقررات تطبیق او نظسسسسارت یې 

 ترسره شوی دی. 

د پوهنځي د راپورونو چمتو کول او دپوهنځد او لوړو زده  ۳
 کړو مؤسسی علمی شوراګانو ته د هغد وړاندې کول:

o  ،د پوهنځد د تضمین کیفیت د کمېټو )میشاتنی
 ربعوار او کلند( راپورونه چمتو کول.

o ن له تطبیق څ ه د پوهنځي د ستراتیژیک پلا
 )ربعوار او کلنی( راپورونه چمتو کول. 

o  ،د پوهنځي د ټولو کړنو څ ه توحیدی )میاشتنی
ربعوار او کلنۍ( راپورونه چمتو کول او لوړو زده 
کړو مؤسسی علمی شوراګانو ته د هغي وړاندي 

 کول. 

 

هـ ش کال راپورونه په ټاکلی  ۱۰۴۱د 
وخت ترتیب شوی او د پوهنځي او 

 علمی شورا ته وړاندی شوی دی. مؤسسی

  د پوهنځی د ټولو کمېټو راپورونه
 په خپل وخت چمتو شوی دی.

  د ستراتیژیک پلان ربعوار او
کلنۍ راپور ترتیب شوی او علمی 

 شوراګانو کې تاید شوی دی.
  د پوهنځی د ټولو کړنو توحیدی

)میاشتینی، ربعوار او کلنۍ 
راپورونه چمتو شو او د پوهنځی 

علمی شورا ګانو ته  او مؤسسی
 وړاندی شوی دی. 
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 د کمیټو او ټولو اړونده څانګو د راپورونو اسناد او شواهد
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 چارو تنظیمول:د پوهنځي د اکادمیکو، مالی او اداری 

 د اجراء کیدلو ډول فعالیت شماره

 د پوهنځي د اکادمیکو، مالی او اداری چارو تنظیمول: ۱
  د پوهنځي د علمی چارو د تنظیم لپاره پلان

ترتیبول او د اصولو له م ی د ټولو کړنو 
 تنظیمول.

  د پوهنځی د مالی چارو د تنظیم لپاره د هر
ګټوره توګه کال د بودیجی ترتیب او په ښه او 

 د هغی مصرفول.
  د پوهنځي د اداري چارو د تنظیم لپاهر د

اړونده څانګو، کمیټو او تدریساتو پلان 
جوړونه او اصولو له م ی د کړنو ویش او 

 پرمخ بیول.

 

د پوهنځی د اکادمیکو، مالی او 
 اداري چاری تنظیم شوی دی.

  د پوهنځي د علمی چارو
لپاره پلان ترتیب شوی او د 

له مخی ټولی کړنی اصولو 
 ترسره شوی دی.

  د پوهنځي د مالی چارو لپاره
پلان ترتیب شوی او بودیجه 

په ټاکل شوی شکل په 
 مصرف رسیدلی.

  د پوهنځي د اداري چارو د
تنظیم په موخه ټولو اړوندو 
څانګو، کمېټو او تدریساتو 

 پلانونه جوړ شوی. 

ه ت د محصیلینو م تلفو عدلی، اداری اوسیاسی نهادونو ۳
 د علمی سفرونو برابرول:

 .عدلی ریاست ته د محصیلینو علمی سفر 
  استیناف محکمی ته دمحصیلینو علمی سفر

 برابرول.
 .استیناف څارنوالۍ ته د محصیلینو علمی سفر 

 

محصیلین مختلقو عدلی، اداری او 
سیاسی نهادونو ته د علمی سفرونو 

 په موخه لیږل شوی.
د ذکر وړ ده چې ټاکل شوو 

ریاستونو ته محصیلین د ځینو 
مشکلاتو په اساس نه دی استول 

شوی اما ځینو علمی او عدلی 
نهادونو ته محصیلین استول شوی 

چې شواهد یې ددی راپورسره ضم 
 دی. 

 
  محصیلین د علومو اکاډمۍ

ته د علمی سفر په موخه 
 ولیږل شوه. 
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کال د جدی په اوومه د حقوقو پوهنځی محصلینو د اتنوګرافی د تحقیقاتی موزیم څخه لیدنه ترسره  ۱۰۴۱د 

 کړه
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 محصیلینو لیږل:د ځانګړو هوکړه لیکونو پر بنسټ بهرنیو پوهنتونونو ته د 

 د ترسره کیدو ډول فعالیت شماره

د ځانګړو هوکړه لیکونو پر بنسټ بهرنیو پوهنتونونو ته د  ۲
 محصیلینو لیږل:

  پاکستان هېواد کد د مناسبو پوهنتونونو سره هوکړه
 لیک او هغی ته د محصیلینو لېږل.

  د ایران هېواد کد د مناسبو سره هوکړه لیک او هغد
 لېږل.ته د محصیلینو 

  د سیمی د ځېنو نورو هېوادونو سره هوکړه لیک او
 هغی ته د محصیلینو لیږل.

 

په هېواد کې د روان سیاسی او 
اقتصادی وضیعت له کبله د حقوقو 
او سیاسی علومو پوهنځی په دی نه 
دی توانیدلی چې پاکستان او ایران 

او همدارنګه د سیمو یو شمیر 
هېوادونو سره هوکړه لیکونه 

ه کړی او افغان محصیلین د رامنځت
 لوړو زده کړو لپاره هلته واستوی. 

هـ ش کال  ۱۰۴۳دغی چارې ته د 
په تطبیقی پلان کې ځای ورکړل 

 شوی او ترسره به شی. 

د محصیلینو، استادانو او اداري کارمندانو د ظرفیت لوړوند  ۰
 م تلف ورکشاپونو او سیمینارونو دایرول:

o  څانګو په نظر کد نیولو سره محصیلینو ته د تحصیلی
م تلف علمی او عملی سیمینارونو او ورکشاپونو 

 دایرول.
o  استادانو ته د اړتیاوو په نظر کد نیولو سره م تلف

 عملی او علمی سیمینارونه او ورکشاپونه برابرول. 
o  اداري کارمندانو ته داړتیاوو په نظر کد نیولو سره

شاپونه م تلف عملی او علمی سیمینارونو او ورک
 دایرول. 

 

د حقوقو او سیاسی علومو پوهنځی 
د محصیلینو، اداری کارمندانو او 

استادانو د علمی او کاری وړتیاوو د 
لواړوی په موخه په لازمو وختونو 
کې سیمینارونه او ورکشاپونه دایر 
کړی چې شواهدی یې ددی راپور 

 سره ضم شوی دی.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

سیمنارونهد محصیلینو د علمی ظرفیت لوړونی   
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(۳۰/قوس/۱۰۴۱استادانو ته په ملی او نړیوالو ژورنالونو کې د مقالو خپرولو په هکله سیمینار دایر شو )  
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 برنامی په هکله دوه ورځنی سیمینار وړاندی شو SPSSکال استادانو ته د  ۱۰۴۱/قوس/۳۳
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 په هکله سیمینار وړاندی شو. EPRاستادانو ته د  ۱۰۴۱/عقرب/۱۹
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( د علمی معاوینیت اړوند پالیسیو په اړه سیمینار وړاندی شو۱/۱۰۴۱د )میزان/  
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( کال محصیلینو ته د څنګه او چیرته اوظیفه ترلاسه کړم تر عنوان لاندی سیمینار وړاندی شو۰/۱۰۴۱د )میزان/  
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 ( سوله د نړیوالو قوانینو او اسلامی شریعت له نظره سمینار استادانو او محصیلینو ته وړاندی شو.۱۰۴۱/سنبله/۲۴)
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 د بدنی روزنې د کمیټي له خوا د حقوقو پوهنځي په کچه د ورزشی مختلفو ټیمونو رامنځته کول:

 اجراء کیدو ډولد  فعالیت شماره

د بدنی روزند د کمیټي له  وا د حقوقو پوهنځي په کچه  ۵
 د ورزشی م تلفو ټیمونو رامنځته کول:

o  د پوهنځی په کچه د بدند روزند کمېټی ایجادږ 
o  .د ولیبال ورزشی ټیم رامنځته کول 
o  .د کرکټ ورزشی ټیم رامنځته کول 
o .د فوټبال ورزشی ټیم رامنځته کول 

 

د حقوقو او سیاسی علومو پوهنځي د 
ستراتیژیک پلان د تطبیقی پلان مطابق 

دغه کړنه په منظم ډول سره نه ده اجراء 
 شوی. 

د ولیبال، کرکټ او فوټبال ورزشی 
ټیمونه نه دی رامنځته شوی اما دغه 

هـ ش کال په تطبیقی  ۱۰۴۳کړنه به د 
پلان کې ځای پر ځای او په منظمه توګه 

 ترسره شی. 

د مشوره ورکوند مرکز ته په اړوندو بر و کد د  ۶
 مت صصو استادانو معرفی کول

د مشوره ورکونی مرکز ته په اړونده 
برخو کې متخصص استادان معرفی 

 شوه. 

د پوهنځی په کچه د نویو هوکړه لیکونو رامنځته کول او  ۱۲
  زمه پر تیا ورکول:

  ننګرهار عدلی ریاست سره د ګډو همکاریو
 لیک رامنځته کول.هوکړه 

  ننګرهار استیناف محکمی سره د ګدو همکاریو
 هوکړه لیک رامنځته کول.

  ننګرهار استیناف څارنوالۍ سره د ګډو
 همکاریو هوکړه لیک رامنځته کول.

  ننګرهار  ارجه ریاست سره د ګډو همکاریو
 هوکړه لیک رامنځته کول.

ننګرهار امنی قمندانۍ سره د ګډو همکاریو هوکړه لیک 
 رامنځته کول.

 

د ستراتیژیک پلان د تطبیقی پلان مطابق 
د حقوقو او سیاسی علومو پوهنځی باید د 
عدلی ریاست، استیناف محکمی، استیناف 

څارنوالۍ او ننګرهار ولایت خارجه 
ریاست سره هوکړه لیکونه رامنځته کړی 

وی اما د شته حالاتو په نظر کې نیولو 
د  سره یاده چاره نه ده ترسره شوی.

حقوقو او سیاسی علومو پوهنځی د ځینو 
نورو نهادونو سره هوکړه لیکونه 

رامنځته کړی دی چې شواهد یې ددی 
 راپور سره ضم دی. 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 د کونړ پوهنتون سره د ګډو علمی همکاریو هوکړه لیک
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علمی هوکړه لیکونو رامنځته کول.د مستقبل پوهنتون سره د   
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 پراختیاد حقوقو او سیاسی علومو په کچه د علمی او څیړنیزو سیالیو 

 د اجراء کیدو ډول فعالیت شماره

د حقوقو او سیاسی علومو په کچه د علمی او څیړنیزو  ۱
 سیالیو پرا تیا:

د )پوهنځی او د هغی د اړونده  د ټولنی اړتیا ته په کتو او
څانګو د لرلید او ماموریت په نظر کد نیولو سره( په 
 م تلفو بر و کد دعلمی څېړنیزو سیالیو ترسره کول

د حقوقو او سیاسی علومو پوهنځی د 
محصیلینو او استادانو پرمټ د ټولنی د 
عینی شرایطو او ضروریاتو ته په کتو 

ه سره څیړنی ترسره کړی او همدارنګ
دمحصیلینو ترمنځ رقابتی سیالۍ پر لار 
اچول شوی تر څو د ټولنی په یوه ډیره 

مهمه موضوع باندی ډیبیټ ترسره 
شی. اسناد او شواهد یې په همدی 

 موضوع پسی متصل ذکر شوی دی.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 د پوهننځیو د محصیلینو ترمنځ ډیبیټ
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مقالی چې د مؤسسی په مجله کې چاپ شوی )دنمونی په شکل یې دلته ذکر کوو(د حقوقو پوهنځي د استادانو   
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 د اجراء کیدو ډول فعالیت شماره

 د ملی او نړیوالو ټرینرانو رابلل: ۸

  د استادانو د علمی او عملی وړتیاوو د لوړیدا
 په پار د ملی او نړیوالو ټرینرانو رابلل.

د محصیلینو د علمی او عملی وړتیاوو د لوړیدا په پار 
 د ملی او بین المللی ټرینرانو رابلل.

د حقوقو او سیاسی علومو پوهنځی د 
استادانو او اداری کارمندانو د ظرفیت 

لوړونی په موخه په ملی او نړیواله کچه 
ټرینران رابللی. اسناد او شواهد یې ددی 

 راپور سره ضم دی. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 پوهاند حفیظ الله دانش د یو ملی ټرینر او مشر استاد په صفت د پوهنځی استادانو ته د سیمنیار په حال کې

 ډاکټر مصطفی نیازی د پوهنځي محصیلینو او استادانو ته د سیمنار ورکولو په پار د ملی ټرینیر په صفت رابلل شوی.
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 علومو پوهنځی په کچه د نویو علمی کادرونو ګومارنهد حقوقو او سیاسی 

 د اجراء کیدو ډول فعالیت شماره

د حقوقو او سیاسی علومو پوهنځی په کچه د نویو علمی کادرونو  ۹
 ګومارنه

د حقوقو او سیاسی علومو پوهنځي د 
خپل ضرورت په اساس نوی علمی 

کادر غړی ګمارلی چې د شواهدو په 
 توګه په لاندی ډلو ذکر کوو. 
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 د حقوقو کلینک پراختیا

 د اجراء کیدو ډول فعالیت شماره

اره پراختیا لپد حقوقی کلینیک د  د حقوقو کلینک پرا تیا ۱۴
 لازمی کړنی ترسره شوی دی.

همدارنګه ددغی کلینیک له 
لاری په مختلفو وختونو کې 

تمثیلی محاکم ترسره شوی او 
څو دوری محصیلین فارغ شوی 

 دی. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

اړوند تمثیلی محاکمه ترسره شوه د غصب د قضی  
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کلینیک څخه فارغ دیرش تنه محصیلین د حقوقی 

 شوه.
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 د فریبکارۍ اړونده تمثیلی محکمه ترسره شوه.
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  د محصیلینو د مونو ګرافونو او څېړنو دData Base .رامنځته کول 

 د اجراء کیدو ډول فعالیت شماره

۱۱   د محصیلینو د مونو ګرافونو او څېړنو دData 
Base .رامنځته کول 

  استادانو د څېړنی لپاره د یو منظم ډیټا بیس رامنځته
 کول.

 

د حقوقو او سیاسی علومو 
پوهنځی د محصیلینو د 

مونوګرافونو لپاره د منظم 
data Base   لری او همدارنګه

په دغه پوهنځي کې د استادانو د 
میکانیزم او  څیړنو لپاره خاص

Data Base   موجود دی 
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 په ملی او نړیواله کچه د څېړنو په ترسره کولو کې همکاری

 د اجراء کیدو ډول فعالیت شماره

  په ملی او نړیواله کچه د څېړنو په ترسره کولو کد همکاری ۱۰

  جوړول APMد راتلونکی کال لپاره د ۱۵

  د  زانی کانکور لپاره د  زمو تدابیرو نیول ۱۶

 

 

  د  زانی کانکور لپاره د  زمو تدابیرو نیول
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 د متفرقه کانکور لپاره د لازمو تدابیرو نیول

 د اجراء کیدو ډول فعالیت شماره

  د متفرقه کانکور لپاره د  زمو تدابیرو نیول ۱۸
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 سمسترونو د پیل لپاره تدابیر نیول: د نوی

 د اجراء کیدو ډول فعالیت شماره

 د نویو سمسترونو د پیل لپاره تدابیر نیول: ۳۴
o .د نوی سمستر مهالویش جوړول 
o د نوی سمستر د صنفونو تنظیم 

 د نوی سمستر د پیل په پار د استادانو سره غونډه کول.
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 فارغانو ته د فراغت غونډی نیول:

 د اجراء کیدو ډول فعالیت شماره

 فارغانو ته د فراغت غونډی نیول: ۳۳

 .د فارغو محصیلینو لیستونو ترتیبولو او تنظیمول 
محصیلینو اعلانول او هغوی  gold midlistد امکان په صورت کد د 

 مډال ورکول.ته 
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 زده کړو پراختیا   onlineد 

 د اجراء کیدو ډول فعالیت شماره

 زده کړو پرا تیا   onlineد  ۳۰

د محصیلینو لپاره د انلاین زده کړو سیمینارونو او ورکشاپونو 
 برابرول

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

استاد شاکرالله فنا محصیلینو ته د انلاین سستم پیژندلو په وختد الکترونیک زده کړو کمېټي مشر   
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 د پوهنځي په کچه د نویو کمیټو ایجادول

 د اجرء کیدو ډول فعالیت شماره

  د حقوقو پوهنځی د اداری او  دماتی کارکوونکو کلنۍ ارزونه ۳۰

  د پوهنځي د کمیټو ارزونه ۳۵

  پوهنځي په کچه د نویو کمیټو ایجادول د ۳۶

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 د حقوقو او سیاسی علومو پوهنځی د علمی شورا پریکړی چې په کې د نویو کمېټو د ایجاد ذکر شوی.
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 پایله

مواردو  ۲۳هـ ش کال د حقوقو او سیاسی علومو پوهنځي د تطبیقی پلان چې په کلی ډول د  ۱۰۴۱د 

لرونکی دی په منظم ډول عملی کړی. د حقوقو او سیاسی علومو پوهنځی د علمی شوراګانو په ګډون په 

 نینو او مقرراتویاد کال کې ځانګړی هوکړه لیکونه، د استادانو او اداري کارمندانو استخدام، د ټولو قوا

عملی کول، د کمېټو، ډیپارتمنټونو او اړونده څانګو ارزیابی کول، د مشوره ورکونی مرکز ته د اړونده 

څانګو څخه د استادانو معرفی کول، د فراغت غونډی نیول، د استادانو او محصیلینو تشویقول، د علمی 

ابلل، د مالی او اداری برخو د امورو ترتیبول د ملی او نړیوالو ټرینرانو رڅیړنو او کنفرانسونو برابرول، 

او تنظیمول، د امریتونو ارزیابی کول، د خزانی کانکور اړوند کړنی ترسره کول، د متفرقه کانکور 

 ازموینی اخیستل او اړونده نوری کړنی ترسره کړی دی. 

د حقوقو او سیاسی علومو پوهنځی د تطبیقی پلان ځینی موارد چې د دهغی د جملی څخه د ورزشی لوبو 

او ټورنمنټونو ترتیبول دی په هغه ډول چې لازم دی نه دی ترسره کړی. باید ذکر شی چې په دی راپور 

 ر شوی دی. کې د هغه کړنو چې ترسره شوی نه دی د نه ترسره کېدو دلایل یې په مشرح ډول سره ذک

د حقوقو اوسیاسی علومو پوهنځي د راتلونکی کال په تطبیقی پلان کې ټول هغه موارد چې د تیر کال 

څخه پاتی شوی ځای پر ځای شوی دی چې د راتلونکی کال د فعالیتونو عمده برخه جوړوی. په دی 

ډول سره عملی  په کامیاباساس ویلای شو چې د حقوقو او سیاسی علومو پوهنخي خپل تطبیقی پلان 

 کړی دی. 

 وړاندیزونه

په چارو کې د هماهنګۍ د منځته راوړلو لپاره د تضمین کیفیت ټولی کمېتي باید د اسی مکان ته  .1

 انتقال شی چې وکولای شی د مؤسسی د کمیټو سره یو ځای خپل کارونه ترتیب او تنظیم کړی.
 ې کمښت رامنځته شی تر څو وکولاید کمېټو د غړو او مسؤلینو لپاره باید په تدریسی ساعتونو ک .2

 شی چې په منظم ډول سره خپلو کړنو ته رسیده ګې وکړی. 

د هری کمېټي لپاره باید په جداګانه ډول ټول دفتری وسایل )المارۍ، کمپیوټر او د امکان په صورت  .3

 کې پرینټر( موجود وی.

ه نځته شی تر څو د موجودد ټولو پلانونو د تطبیق د نظارت په موخه باید یو مشخص کمېسیون رام .4

 پلانونو د تطبیق څخه اطمینان حاصل شی. 

د ټولو کمېټو د مسؤلینو او غړو د لا ښه پوهاوی لپاره باید په هره برخه کې لازم سیمینارونه او  .5

 ورکشاپونه ترتیب شی تر څو د کمېټو غړی او مسؤلین خپلی چاری په منظم ډول سره ترسره کړی. 

ره باید مستقل دفترونه موجود وی تر څو د کارونو د ښه اجراء کیدو سبب د پوهنځي د څانکو لپا .6

 شی. 

د استادانو تر منځ د هماهنګۍ دایجاد لپاره باید په مناسب وخت او د مهالویش له مخی جلسات دایر  .7

 شی.

 مختلف علمی او سیاحتی سفرونه ترتیب شی. انو او اداری کارمندانو لپاره بایدد استاد .8

بونه او د کمپیوترلیب کمپیوترونه د محصیلینو په تناسب نه دی برابر باید په اندازه د پوهنځي کتا .9

 کې یې اضافه والی راشی. 
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 لاسته راوړنی

هـ ش کال کې د حقوقو او سیاسی علومو پوهنځی ځینی مهمی لاسته راوړنی په لاندی ډول  ۱۰۴۱په 

 دي:

  پوهنځی د تحصیلی نصاب تائیدول.د لوړو زده کړو وزارت څخه د حقوقو او سیاسی علومو 

 .د تضمین کیفیت د دوهم پړاو په بشبړولو کې معیار نمری اخیستل 

 .د حقوقو او سیاسی علومو پوهنځي د څانګو د نویو نومونو تائیدول 

 .په لوړو تعداد محصیلین د ټولنی د خدماتو لپاره وړاندی کول 

  رامنځته کول.د ملی او بین المللی نهادونو سره د هوکړه لیکونو 

 .د حقوقی کلینیک پراختیا 

 .محصیلینو ته د لازمو سیمینارونو او ورکشاپونو برابرول 

 .په علمی مجله کې د استادانو او محصیلینو د مقالو خپرول 

 .په نړیواله کچه د پوهنځی د استادانو د مقالو خپریدل 

 .په علمی کادر کې د لوړو تحصیلی درجو لرونکو استادانو ګمارنه 

 ادرای برخه کې د مسلکی اشخاصو ګمارنه. په 

 .د خزانی او متفرقه کانکور په اساس د نویو محصیلینو جذبول 

 .د محصیلینو د ظرفیت لوړونی په برخه کې د عملی برنامو ترسره کول 

 .او ځینی نور لاسته راوړنی چې په تیر کال کې ترسره شوی 

 دل.د تدریسی او اداري بهیر د نظارت د پروسی ګړندي کی 

  .په مختلفو برخو کې د نویو پالیسیو رامنځته کول  

 ننګونی

 .د حقوقی کلینیک په برخه کې د دایمی ټرینرانو نه موجودیت 

 .د تمثیلی محاکمی د ارایې لپاره د یو مشخص صالون نه شتون 

 .د حقوقی کلینیک په برخه کې د ذیربطه مراجعو سره د تفاهم نامو نه شتون 

  ښه ترسره کولو لپاره د څانګو لپاره جداګانه کاری دفترونه.د پوهنځی د چارو د 

 .په اداری او دیپلماسی څانګه کې د مسلکی کادرونو کموالی 

 .د استادانو له خوا د ملی او بین المللی کچه د څیړنو کموالی 

 .د استادانو لپاره د څیړنو د واحد مرکز او سهولتونو نه شتون 

 رکړه.استادانو ته د متعددو مضامینو و 

  د پوهنځي د موقفونو او د کمېټو د مسؤلینو ژر بدلون او نوی مسؤل ته د ټولو اسنادو په منظم

 ډول نه سپارل.
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 د حل لاری

  لپاره باید په مدنی، جزایي برخه کې دایمی متخصص ټرینران استخدام شید حقوقی کلینیک. 

  محصیلین وکولای شی چې په د تمثیلی محکمی لپاره باید یو مشخص صالون جوړ شی تر څو

 عملی زده کړو کې ښه پوهه ترلاسه کړی.

  د مجصیلینو د لاښه پوهاوی لپاره باید ټولو اړوندو نهادونو )محاکم، عدلی ریاست، مدافع وکیلانو

 ټولنه او داسی نور( سره تفاهنامی رامنځته شی. 

 شی او داسی میکانیزم رامنځته  د استادانو د څیړنو د ترسره کولو لپاره باید لازم امکانات برابر

 شی چې په نتیجه کې ټول استادان تشویق او څیړنی ترسره کړی.

  د چارو د ښه ترسره کولو لپاره باید د پوهنځی دواړو څانګو ته جداګانه دفاتر جوړ شی ترڅو

 کړنی په منظم ډول سره ترسره شی. 

  شی ترڅو د مضامینو د تعدد په هره څانګه کې باید د ضرورت په اساس علمی کادر استخدام

مخنیوی وشی. همدارنګه د کمېټو د غړو د ژر بدلون مخه باید د دایمی استادانو او هغوی ته 

 دکمېټي دچارو د ترسراوی په موخه امتیازات ورکړل شی. 

 

( ۱۰( تاریخ )۹/۱۳/۱۰۴۱پورتنی راپور د حقوقو او سیاسی علومو پوهنځي د پلان او پالیسۍ کمېتې په )

 پروتوکول کې ثبت او د رأیو په اکثریت سره تایئد دی.ګڼه 

 ترتیب کوونکی                                                              تایئدونکی       

 سید اسرار صمیم                                                          ذاهدالله سیدی     

 ي منشی                                       د پلان او پالیسۍ کمېټي مسؤلد پلان او پالیسۍ کمېت   

 

          ( تاریخ۱۰۴۱/    ۱۳/  ۳۰شورا په )   فوق العادهپورتنی راپور د حقوقو او سیاسی علومو پوهنځي 

  ( ګڼه پروتوکول کې ثبت او د رایو په اکثریت سره تائید دی. ۱۶) 

 


