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 لىمړی فصل

 ـمىمي احکام  

 متنیمړۍ ماده: ى ل

د  لپازه محصلينى د ټىلى پىهنځيى  ،سي د التلىی د لىړو شده کړو مؤطظې په چىکاټ کېدله پالې

 مىنىګسافىنى د ليکلى، دفاؿ کىلى او نىزو اړوندو چازو د تنؽیم په مىخه وضق شىې ده.

  مىخېدويمه ماده: 

 ظێ مىخې ـتازت دي له:دې پالې د 

 او لازښىد اطتاد د حلىكى تأمين. محصل د مىنىګساف ليکىنکي (۱

 د ليکنې او څېړنې په مسوحى او ـصري ميتىدونى ةساةس مىنىګساف ليکنه. (۲

 د مىنىګساف د دفاؿ کىلى لازو چازو پېژندنه. (۳

  د ـلمي اثازو پنځىنه او د هېىاد د کتاةتىنىنى ـلمي ةډاينه. (۴
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 اصعلاحات دزېيمه ماده:

 هس ـتازت ده چې په پښتى ژةه کې وزته پايليک وايي او له همې څېړنيصې ليکنې څخه مىنىګساف:  (۱

دوزې په پای کې د خپل مظلک او پىهې سره طم، د لازښىد اطتاد تس  تحصيلي ظانعيمحصل يې د ل

 مظتليمې لازښىونې لاندې ليکي او د منصفه هيئت په شتىن کې تسې دفاؿ کىي.

مىنىګساف لیکىنکی محصل: د التلىی د لىړو شده کړو مؤطظې د اړوند پىهنځي د وزوطتي طمظتر  (۲

 چې د فسالت د یى شرط په تىګه په يىه ټاکلې ـلمي مىضىؿ څېړنه کىي. دی محصل

لازښىد اطتاد: د ـلمي کادز د لړو له حملې څخه، همه شخص دی چې محصل/ محصلينى ته د  (۳

لاشمه لاښىونه، نؽازت او مسطته کىي او په پای کې د مىنىګساف د تائيد مىنىګساف ليکنې په ةسخه کې 

 لپازه تلسيؾ وزکىي.

د مىنىګساف د مخمىـي ځانګړتياوو او د څېړنې د څسنګىالي په اړه د لازښىد اطتاد د تلسيؾ:  (۴

ازشونې او نؽس څخه ـتازت ده چې په مسطته يې د محصل مىنىګساف د لازښىد اطتاد له لىزي د تائيد 

 وړ ګسځي.

فاؿ پس مهال د د ـلمي کادز د لړو له حملې څخه، دوه تنه دي چې د مىنىګساف د د :مناكشين (۵

 ليکنې پس ماهىي، شکلي او ادبي مفيازونى ةاندې ةحث او د اصلاح وړانديصونى کىي. 

: همه پسوطه ده چې محصل د خپل لازښىد اطتاد په مىحىديت کې، د مناكشينى او د مىنىګساف دفاؿ (۶

 نىزو ګډونىالى پس وړاندې، په ټاکلي وخت او ځای کې د خپلې ليکنې ننګه کىي.

فاؿ فىزمه: همه فىزمه ده چې د مىنىګساف د دفاؿ کىلى ټىل کىايف په همې کې دزج کېږي او د د د (۷

اړوند  يى نلل يې -مىنىګساف سره مل او يىاړوندو مساحفى له تائيد څخه وزوطته، يى نلل يې د 

 تدزيسي مديسيت ته اطتىل کېږي. اوډيپازټمنټ 
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 د مىنىګساف ليکنې اړتيا څلىزمه ماده:

په دزسي کسيکىلم کې شامل او په اتم طمظتر کې ځای پس ځای شىی دی، له  همدې امله  مىنىګساف

 چمتى کىل او دفاؿ کىل يې د محصلانى مکلفيت ګڼل کېږي.

 شرايغ محصل د مىنىګساف ليکىنکي ه ماده:پنځم

 مىنىګساف ليکىنکی محصل د لاندې شرايعى لسونکی دی:

 د لىړو شده کړو مؤطظې ةس حال محصل وي. مىنىګساف ليکىنکی محصل ةايد د التلىی (۱

مىنىګساف ليکىنکي محصل ةايد د دزسي ةهير اوه طمظترونه په ةسياليتىب سره پای ته زطىلي وي او  (۲

 اتم طمظتر ته يې ازتلاء کړې وي.

 مىنىګساف ليکىنکی محصل ةايد د ټاکلې مىضىؿ د ليکنې او ةشپړاوي وړتيا ولسي.  (۳

 محصل ةايد د پىزه حىصلې، شلم او صبر خاوند وي.مىنىګساف ليکىنکي (۴

 د مىنىګساف ليکىنکي محصل حلىق شپږمه ماده: 

مىنىګساف ليکىنکي محصل د مىنىګساف ليکنې پسمهال د ادازې او لازښىد اطتاد پس وړاندې لاندې 

 حلىق لسي:

مىضىـاتى ليظت مىنىګساف ليکىنکي محصل حم لسي چې د اړونډ ډيپازټمنټ څخه د مىنىګسافىنى د  (۱

 يىه مىضىؿ تسې وټاکي. د خپلې څېړنې لپازه تسلاطه او

 اړوند ډيپازټمنټ د آمس په مشىزه، د تحصيلي زشتې دمىنىګساف ليکىنکي محصل حم لسي چې د  (۲

 لازښىد اطتاد په تىګه وټاکي. د خپل ډيپازټمنټ د ـلمي کادز لړو څخه ، يى تن  ياد

لسي چې د اړتيا سره طم، د خپل لازښىد اطتاد څخه لاشمې مشىزې مىنىګساف ليکىنکي محصل حم  (۳

 ولىاړي.
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مىنىګساف ليکىنکي محصل حم لسي چې د خپلې ليکنې پس مهال د التلىی د لىړو شده کړو مؤطظې  (۴

 له کتاةتىن او انټسنيټي خدماتى څخه په وړيا تىګه ګټه واخلي.

 د مىنىګساف ليکىنکي محصل وحايث اوومه ماده: 

 مىنىګساف ليکىنکي محصل د مىنىګساف ليکنې پس مهال لاندې وحايث لسي:

د اړونډ ډيپازټمنټ له لىزي د ليظت شىو مىضىـاتى څخه يىه مىنىګساف ليکىنکی محصل ةايد  (۱

 مخنيىي وشي.تسڅى د تکسازي مىضىـاتى د لیکلى  وټاکي،

ه طم، په ټاکلې كانىني مىده کې مىنىګساف ليکىنکي محصل ةايد د لازښىد اطتاد د لازښىونى سر  (۲

 خپل مىنىګساف ةشپړ کړي.

 او دزناوی وکړي.د مىنىګساف ليکنې پس مهال د لازښىد اطتاد لازښىونى ته پىزه پاملسنه  (۳

مىنىګساف ليکىنکی محصل ةايد د لازښىد اطتاد سره د ښه طلىک او چلند څخه کاز واخلي او هېڅ  (۴

 تسسره نه کړي چې د ادازې يا لازښىد اطتاد په نه دزناوي دلالت وکړي. کړنه  داطې

په ټاکلې نېټه د خپل ةشپړ شىي مىنىګساف څخه د اصىلى سره طم، مىنىګساف ليکىنکي محصل ةايد  (۵

 دفاؿ وکړي.

 شرايغ اطتاد د لازښىد ماده: اتمه

 لازښىد اطتاد د لاندې شرايعى لسونکی وي:

 .لړيتىب ولسي دايمي د اړوند ډيپازټمنټ لازښىد اطتاد ةايد (۱

 .مظلکي پىهه ولسي وړتيا اولازښىد اطتاد ةايد د اړوندې مىضىؿ د لازښىونې   (۲

 د ليکنې او څېړنې په مسوحى او ـصري اطاليتى ةسلاطی وي. لازښىد اطتاد ةايد (۳

 لازښىد اطتاد ةايد د پىزه حىصلې، شلم او صبر خاوند وي.(۴
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 لازښىد اطتاد حلىقد نهمه ماده: 

 لازښىد اطتاد د محصلينى د مىنىګساف ليکنې په ةسخه کې لاندې حلىق لسي:

د مىنىګساف ليکىنکي محصل/ محصلينى لازښىد اطتاد کىلای شي چې د خپل مظلک او ذوق معاةم،  ( ۱

 دی.، هس ډول احتاز منق ه کې د ډيپازټمنټ له لصوم ديد څخه پستهلازښىونه وکړي او په دې ةسخ

 لازښىد اطتاد کىلای شي چې د محصل مىنىګساف د اصلاح په مىخه دوةازه محصل ته مظترد کړي. (۲

 لازښىد اطتاد حم لسي چې پىزه دزناوی يې وشي.( ۳

( لازښىد اطتاد د مىنىګساف د لازښىونې په ملاةل کې د لاشمې حم الصحمې مظتحم ګڼل کېږي چې د ۴

 ځانګړي ظسشالفمل له مخې تنؽيمېږي.

 د لازښىد اطتاد وحايث لظمه ماده:

 لازښىد اطتاد د محصلانى د مىنىګسافىنى په تړاو لاندې وحايث لسي:

لازښىد اطتاد ةايد د خپل اړوند ډيپازټمنټ له آمس سره د مىنىګسافىنى د ليظتىنى په چمتى کىلى کې  ( ۱

 پىزه همکازي وکړي.

او هس ډول تتفيض څخه پسته، محصل/  حنسي ،لازښىد اطتاد ةايد له كىمي، مرهتي، ژةني، طمتي (۲

 محصلينى ته د مىنىګساف ليکنې په ةسخه کې لاشمه لازښىونه وکړي.

زښىد اطتاد ةايد د ډيپازټمنټ د آمس په لصوم ديد سره، په هس طمظتر کې يى شمېس محصلينى ته د لا( ۳

 مىنىګساف ليکنې په ةسخه کې لازښىونې وکړي.

مىنىګساف ليکىنکي محصل ته د مىضىؿ په تړاو د سرچينى په پيدا کىلى کې لازښىد اطتاد ةايد  (۴

 مسطته وکړي.

سره معالفه کړي او د اصلاح لپازه لاشمه لازښىنه وزته  تاد ةايد د محصل مىنىګساف په لىزلازښىد اط (۵

 وکړي
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تاد ةايد يى په همه صىزت کې چې ليکل شىی مىنىګساف د لازښىد اطتاد د تائيد وړ وي، لازښىد اط (۶

 منعلي او مظتدلل تلسيؾ پسې وليکي.

 

 دويم فصل

 د مىنىګساف ليکنې کړنلازه

 يىولظمه ماده: د مىنىګساف د  مىضىؿ ټاکنه 

د مىنىګسافىنى د مىضىـاتى ليظت د اړوند ډيپازټمنټ د ـلمي کادز لړو له لىزي د خپل مظلک سره  (۱

څخه وزوطته د اتم طمتر محصلينى ته په واک کې طم چمتى کېږي او د ډيپازټمنټ د شىزی له تصىيث 

 وزکىل کېږي.

 همه محصل چې اتم طمظتر ته ةسيالی شىی وي، د طمظتر د پيل سره طم، اړوند ډيپازټمنټ ( ۲

آمسيت ته وزځي، د ډيپازټمنټ آمس وزته د مىضىـاتى ليظت په واک کې وزکىي او محصل يىه تسېنه 

 ټاکي.

کىلای چې ټاکل شىې مىضىؿ تتديله کړي، مګس د مىحه ـرز په ( محصل په هېڅ صىزت نه شي ۳

شتىن کې د پىهنځي زياطت په امس او د ډيپازټمنټ شىزی د پسېکړې په اطاض کىلای شي چې يى ځل 

 يې تتديله کړي.

 دولظمه ماده: د لازښىد اطتاد ټاکنه

زطمي لىښتنليک د لازښىد اطتاد د لىزاوي لپازه، محصل مکلف دی چې د پىهنځي زياطت ته  (۱

 وړاندې کړي.

د لازښىد اطتاد د ټاکنې زطمي لىښتنليک د پىهنځي د زياطت له لىزي اړونډ ډيپازټمنټ ته زاحق  (۲

 کېږي او ډيپازټمنټ په دې ةسخه کې اصىلي احساات تسسره کىي.
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د مىحه ـرز په شتىن  محصل په هېڅ صىزت نه شي کىلای چې خپل لازښىد اطتاد ةدل کړي، مګس ( ۳

  په احاشې سره.ډيپازټمنټ  پىهنځي د زياطت او اړوند د کې

 ديازلظمه ماده: د مىنىګساف د ةشپړولى مىده

 محصل ةايد خپل مىنىګساف لږ تس لږه د اتم طمظتر په ةهير کې ةشپـړ او تسې دفاؿ وکړي. (۱

که محصل په دې ونه تىانېږي چې په ټاکلې مىده کې خپل مىنىګساف ةشپړ کړي، د لازښىد اطتاد او  (۲

 اړونډ ډيپازټمنټ په لصوم ديد سره، همدا مىده وزته د يى ځل لپازه تمديدېږي.

 : د مىنىګساف ليکنې مفيازونهلظمه مادهڅىاز 

، د ماهىي مفياز) نهةايد دزې ډول مفيازو په ـلمي لحاػ د ښه او لىزه مىنىګساف د ليکلى لپازه محصل 

 ( په پام کې ونيسي.ادبي مفيازاو  شکلي مفياز

 )د ـمىمي ةسخې تستيث( ماهىي مفيازد مىنىګساف   لظمه ماده:پنځ

 په خپل مىنىګساف کې لاندې تظلظل او تستيث مساـات کړي:مىضىؿ له ټاکلى وزوطته،  د محصل ةايد

 ـ ۴ـ تلسیؾ ۳ .... ـ  ةظم يه۲ ـنىان يا سرليکد  مىنىګساف  ـ ۱]د پاڼى په تستيث کې دله تستيث  (۱

)اختيازي ـ  مننلیک۸   )اختيازي ةڼه لسي( ډالێ ـ ۷ ل خبرې  د پي ـ ۶يا خلاصه  لنډیصـ ۵  د لیکئيتا

 ـ پایله۱۲)منځپانګه( ـ د څېړنې د اصلي مىضىؿ متن ۱۱يا ملدمه سریصه ـ ۱۱ـ  لړلیک ۹ ةڼه لسي(

 مساـاتىل اړين دي. ـ  ضمایم )که شتىن ولسي([۱۵  ـ مأخرونه   او۱۴ـ وړاندیصونه    ۱۳)نتيخه(  

ـ پخىانيى ليکنى ته منعلي کتنه ۳ـ د څېړنې اهميت ۲مىضىؿ داختیاز لاملىنه  دـ ۱په سريصه کې ] (۲

ـ څېړنه په ټىلنه کې ۷د څېړنې حدود  ـ۶د څېړنې تګلازه   ـ۵ـ د څېړنې په اړه وضق شىې پىښتنې ۴

 د څېړنې پلان[ مهم او اړين ټکي دي. -۸کىمې طتىنصې هىازوي  او   



 حلىكى او طياسي ـلىمى پىهنځی                                                               ه                                                                د التلىی د لىړو شده کړو مؤطظ

ګسافىنى د ليکلى، چمتى کىلى او دفاؿ پالېسيمىنى  د  

10 
 

 شکلي مفياز )د تخنيکي ةسخې تستيث(د مىنىګساف  لظمه ماده: شپاړ 

د مىنىګساف شکليات له ] د پښتێ پاڼې ډيصاينىل، د لیکلړ حىړول، د ـنىانىنى یا سرلیکىنى کټګىزي او 

وزکىل، پازاګسافىنى حىړول، د حدولىنى  هتستیث یې، د لیکلى انداشه، د لیک ډول، پاڼى ته شمېس لیکلى 

حىړولى تستیث، د نلشى تستيتىلى ظسيله، د اـدادو ليکلى تستیث په متن کې، لمن لیک کازول، د طلنې 

 داطې نىزو [ څخه ـتازت دي. ښىدل په متن کې، د مأخرونى کازول په متن او لیظت کې او

 ادبي مفياز )د ژةني ةسخې تستيث(لظمه ماده:د  مىنىګساف او 

په ليکلى کې د ژةې ګسامسي اصىل، ليک دود، ليک نښې او د املاء او انشاء په پام کې نيىل  مىنىګسافد 

 اړين دي.او مساـتىل 
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 دزېيم فصل

 کړنلازهاو طاتلى د مىنىګساف دفاؿ کىلى 

 او ځای نېټه لپازه مناكش اطتادان، اتلظمه ماده: د دفاؿ

مىنىګساف ليکىنکی محصل چې مىنىګساف يې د لازښىد اطتاد له خىا تائيد شىی وي، د دفاؿ لپازه  (۱

مناكش اطتادانى، نېټې او ځای له تفينىلى څخه وړاندې خپل اړند ډيپازټمنټ ته د چمتى شىي 

 مىنىګساف دوه طاده کاپێ تظليمىي، تسڅى مناكش اطتادانى ته واز له مخه وطپازل شي.

 )داخلي او خازحي(، ىمناكش اطتادانګساف ليکىنکي محصل د مىنىګساف د دفاؿ لپازه د ( د مىنى ۲

 .ټاکل د ډيپازټمنټ په صلاحيت کې دي او ځاینېټې 

د اونێ په ةهير کې د مىنىګسافىنى د دفاؿ نېټې او وزځى تيفنىل د اړونډ ډيپازټمنټ د شىزی د ( ۳

 پسېکړې تاةق دي.

 حسيان او مناكشېد دفاؿ نىلظمه ماده:

( مىنىګساف ليکىنکی محصل ةه په ټاکلې وخت، نېټه او ځای د مىنىګساف د دفاؿ لپازه حاضرېږي او ۱

 خپل مىنىګساف ةه د ټاکل شىي منصفه هیئت او نىزو ګډونىالى په حضىز کې دفاؿ کىي.

 :يى له دوو حالاتى زامنځته کېږي ةه ( د دفاؿ په پايله کې۲

چې پدې صىزت کې ةه  مىنىګساف او دفاؿ يې په کـُلي ډول زدېږي،د منصفه هیئت له لىزي  الف(

 ې ةلې نىې مىضىؿ ةاندی له سره څېړنه کىي او ةل مىنىګساف ةه چمتى کىي.محصل په یى 

 د منصفه هیئت له لىزي مىنىګساف او دفاؿ يې د ځينى اصلاحاتى د زامنځته کىلى په شرط تائيدېږي، ب(

 ه کې نمسې زطىي او لاطلیک کىي یې.و مناكشین د دفاؿ په فىزمچې پدې صىزت کې لازښىد اطتاد ا

 ( وزکړل شىې نمسې د اړوند ډيپازټمنټ د آمس او پىهنځي زئيع تس تائيد وزوطته د اـتتاز وړ دي.۳
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 شلمه ماده: د اصلاح څخه د مىنىګساف چاپىل او طاتل

کاپێ اخلي او په تستيث هازډ تس مثتتې دفاؿ وزوطته محصل ةه د خپل اصلاح شىي مىنىګساف دزې ( ۱

سره  ةه يې يىه کاپي اړوند ډپياټمنټ ته، دويمه کاپي تدزيسي مديسيت ته او دزېيمه کاپي له ځان سره 

 طاتي. 

کې زايټ  (CD)( د هازډ کاپێ تسڅنګ، محصل ةه د خپل اصلاح شىي مىنىګساف يىه طافټ کاپي په ۲

 کىي او اړونډ ډيپازټمنټ ته ةه يې طپازي.

ونډ ډيپازټمنټ او تدزيسي مديسيت ةه د مىنىګساف د کاپي طاتلى او خفاؼت په ةسخه کې د اصىلى اړ ( ۳

 سره طم، کړنه تسسره کىي.

 يىويشتمه ماده: انفاذ 

لمسيص کال  ۱۳۹۷د  ياسي ـلىمى پىهنځيد التلىی د لىړو شده کړو مؤطظې د حلىكى او ط دله پالېسي

( ۲۱لمسيصه نېټه دايسه شىې وه، په )دزې( فصلىنى، ) ۱۳۹۷/ ۲په دویمه ـلمي شىزی کې چې په    / 

تصىيث له  ده، چې د مؤطظې د ـلمي شىزی ې دپه دزلىدلى سره تصىيث شى  او  )څلىزو( ضمايمى وماد

 نېټې څخه د احساء وړ ګڼل کېږي.
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 (۱ضميمه ) ګڼه لىمړۍ

  لىښتنليک او لازښىد اطتاد د ټاکلى مىضىؿ مىنىګساف د ــ د

 ملام ته!د حلىكى او طیاسي ـلىمى پىهنځي محترم زیاطت 

 !الظلام ـلیکم وزحمت يه وةسکاته                                                                         

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــشه  ــــ ــــــــــــــــــــــــــد  ــــ ـــی ــــــــــ ـــىز چ ـــص (۱۳۹   )  د ځىی/ل ـــىین لمسي ـــانکىز اشم ـــال د ک ـــه لازې د ېک ــــ ـــــــــــــــــــــــــــ ل ـ
دا چــې د فسالــت د یــى شرط . / محصــله يــمةسحالــه محصــل ډيپازټمنــټ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــد تــه ةسيــالی شــىی وم او اوطــمهال د يــاد پــىهنځي  يپــىهنځ

ـــس   ف( چمتــى کــىل او دفــاؿ کــىل يــې د هــس محصل/محصــلې تحصــيلي مکلفيــت ګڼــل کېــږي، نــى طتاطــې محــترم ملــام تــهپــه تىګــه د يــىې پايليــک )مىنــىګسا

، ډیــسه يوکــړ  يزاسره همکــاز  د تفــين پــه ةسخــه کــېاو لازښــىد اطــتاد  مىضــىؿ پايليــک د  تسڅــى د پــه اړونــده مسحــق ةانــدې احکــام زاکــړ ،چــی  وړانــدې کــىم

        .يةه مى و  مهسةاني

 دزنښت              

 

 

 لمسيص ۱۳۹      ټه:          /         /ېن ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــلاطلیک 

 

 مسیت ته!آ محترم ډيپازټمنټ                                            د 

اصــىلي نىمـىړی محصل/محصـله طتاطــې محـترم ډيپازټمنــټ تـه دزپېژنــى، تسڅـى د پايليــک )مىنـىګساف( د مىضـىؿ او لازښــىد اطـتاد د تفــين پـه ةسخــه کـې وزسره 

 په دزنښت کړنه تسسره کړ .                                                                      

 لمسيص ۱۳۹      ټه:          /         /ېن                                               لاطلیک:                                               یع نىم:ئز  د پىهنځی د

 

ــا! د ــازه د محترم ــلې لپ ــل/ محص ــىړي محص ــس ـ                                                                                                     نىم ــدت ــىان لان ــىګساف  ېن مىن

ــاللي ــتاد  او ښ ــه                                                          اط ــه تىګ ــتاد پ ــىد اط ــې د لازښ ــى ي ــین ش ــه  تف ــت پ ــى د ثت ــټ د مىنىګسافىن ــې د ډيپازټمن چ

 ګڼه ثتت کړل. عــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــکتاب کې مى په 

 لمسيص  ۱۳۹     /         /  :       ټهېن ـــــــــــــــــــــــــــــلاطلیک:    _______                               ___مس نىم: آ د  ډيپازټمنټد 

 

 

خپــل  د نىمــىړي محصــل/ محصــلې سره د يــادې مىضــىؿ د ةشــپړاوي او چمتــى کىلــى پــه ةسخــه کــې د لازښــىد اطــتاد پــه تىګــه                                                   شه

 سره د ياد مىنىګساف لازښىونه کىم.زضايت او مىافله څسګندووم او ژمنه کىم چې نىمىړي ته ةه د خپل مظلک او پىهې سره طم، په پىزه حىصلې او شلم 

                                                                  

 لمسيص ۱۳۹      /        /         :ټهېن ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــلاطلیک: 
 

 

 

 مسیت ته!آ محترم  ټمنټیپاز ډ                                               د 

ــىړ تر مح ــا! د نىم ــل يم ــىګسافمحص ــلې د مىن ــىؿ د / محص ــىهنځ                               مىض ــ يپ ــاب ک ــه کت ــیلانى پ ــازك التحص ــه  ېد ف ـــ پ ــه عــــــــــــــــــــــــــــ ګڼ

 ثتت شىه.

 لمسيص ۱۳۹     :          /         /ټهېن   ـــــــــــــــــــــــــــــــــلاطلیک:  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــمدیسیت  تدزیسي

 وی. ې ويزاحظتر شى  ېد ثتت په کتاب ک ىنىد مىنىګساف ټمنټیپاز ډد  ېچ يصىزت کی ةدلىن نه مىم همىضىؿ په هم ېټاکل شى / محصلې له لىزي  نىټ: د محصل
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 (۲ګڼه ضميمه ) دويمه

 پاڼهد مىنىګساف سرليک ــ 

 

 لىړو شده کړو وشازت

 التلىی د لىړو شده کړو مؤطظه

 )....( پىهنځی

 )....( ډيپازټمنټ

 

 

 

 د ليظانع دوزې پايليک

 

 

 

 (حلىكي مصؤنيتىنهد ةېلګې په تىګه: مىضىؿ: )

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تستيث کىونکی:  )...(  

 لازښىد اطــتاد: )...(  

 )...( لمسيص                                     کــــــــــــال:                                                                                                               

 22فىنټ 

 22فىنټ 

 30فىنټ 

 18فىنټ 



 حلىكى او طياسي ـلىمى پىهنځی                                                               ه                                                                د التلىی د لىړو شده کړو مؤطظ

ګسافىنى د ليکلى، چمتى کىلى او دفاؿ پالېسيمىنى  د  

15 
 

 (۳دزېيمه ګڼه ضميمه )

 ــ د مىنىګساف د اصلي منځپانګې وېش

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 حلىكى او طياسي ـلىمى پىهنځی                                                               ه                                                                د التلىی د لىړو شده کړو مؤطظ

ګسافىنى د ليکلى، چمتى کىلى او دفاؿ پالېسيمىنى  د  

16 
 

   (۴څلىزمه ګڼه ضميمه )

 مىنىګساف د دفاؿ د تائيدۍ فىزمهد ــ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ د هًْْګــشاف هْضْع: 

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ لاسښـــــــــــــْد استبد: 

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ هًْْګشاف د ثجت ًوجش: 

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ساجســــــــــتش شویشٍ: 

ًْم اّ تخلص: ـــــــــــــــــــــــــــــــ د پلاس ًْم: ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ تحصیلی څبًګَ:ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ سوستش: ـــــــــــــــــــــــــ کبل:        ۱۳۹۵

دلارښٌد استاد نظر د اختتام لیک د شکل پو اړه:

بًّی دغَ هْضْع د لایحی د سّحیی هطبثك تکویل اّ د ښبغلی ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ د لاسښْد استبد پَ حیث د هٌلْ ّړ دٍ. پَ دس

د لاسښْد استبد لخْا ّسکړل شْی ًوشی = ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ًیټَ:            /          /  ۱۳۹۵ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ لاسلیک:  د لاسښْد استبد ًْم: 

بًّی د هشثْطَ دیپبستوٌت لَ خْا د ژّسی ُئیبت د غړّ تعیٌْل: پَ دس

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ًیټَ:      /           / ۱۳۹۵ د دیپبستوٌټ د اهش تبئیذ: ًْم ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ لاسلیک: 

د ژًری ىیت اجرات

د هًْْګشاف د دفبع ډّل:

ْهْړی د )               ( ًوشّ هستحك ګڼل ګیږی. د ژّسی ُئیت لخْا د ټْلْ د )        ( پَ اتفبقً 

د ژّسی ُئیت ًْم اّ لاسلیک:

ًْم: ـــــــــــــــــــــــــــــ لاسلیک: ـــــــــــــــــــــــــــــ ًْم: ـــــــــــــــــــــــــــــــ لاسلیک:ـــــــــــــــــــــــــ ًْم: ـــــــــــــــــــــــــــــ لاسلیک: ـــــــــــــــــــــــــــ

د پٌىنځی ریاست د دغو مٌنٌګراف د ارزًنی پو اړه مٌافقو لری.  پو درناًی

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ًیټَ :          /           /۱۳۹۵ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ لاسلیک:  د پُْځی د سیس ًْم: 

0

التقـــــــوا د لـــــــوړو زده کـــــــــــــړوخصــــوصــــــی مــــــــــوسســــــــو

حقوق او سیاسی علومو پوىنځی

د مونوګراف/پروژی/سیمینار/ستاژ او دیپلوم د دفاع د ارزونی تصدیق

د تحصیلی لیک د اختتام د تدًین کًٌنکی شيرت:

د رىنما استاد نظر د متن د شکل پو اړه:

۱. د پبڼْ شویش:

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

ًَ                ُْ

کبهل       ًبلص       ډیش       هتْسط       لږ     

ّاضح         هتْسط         هغلك

شست: ۲. د هٌذسجبتْ فِ

۳. د هبخز عٌْاى اّ تعذاد د اختتبم لیک پَ پبی کی:

۴. د هبخز رکش د اخیستل شْی هطبلجْ پَ پبی کی:

۵. سیستوبتیک ّضبحت اّ د هْضْع تمسین پَ فصلًْْ اّ جزئیبتْ:

اعلی: 40 ًوشی            اّسط: 25 ًوشی              ادًی: 15 ًوشی

۶. پَ هتي کی د عٌْاى د استجبط هشاعبت؟

۷. ایب هٌطمی اّ سّښبًَ تسلسل پَ اثش کی هْجْد دی؟

ښَ         هتْسط          خشاة

ًَ             ُْ

ًَ             ُْ

ًَ             ُْ

تششیحی            تحلیلی

کبهل       لَ ځیٌْ ّړّ خلاّّ سشٍ       لَ ډیشّ عوذٍ خلاّّ سشٍ       ًبلض

ًَ             ُْ

۱. لْستًْکی تَ د هْضْع د تفِین څشًګْالی؟

۲. د ًْسّ هطبلت پَ ثل عجبست ثیبًْی؟

۳. ایب هْضْع یی اًتخبثی طشح کړیذٍ؟

۴. ایب خپل شخصی ًظش یی پَ کبس اچْلی؟

۵. د هْضْع د څیړًی څشًګْالی؟

یبدًَّ: د هًْْګشاف ټْلی ًوشی 60 دی


